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RESUMEN:

El articulo ofrece una sintesis de la investigacién realizada para optar por el titulo
académico de Master en Ciencias de la Educacién Superior, en la misma se propuso
como objeto el PDE de la Asignatura Principal Integradora “Estructuras de Hormigon
Armado y Sistemas Constructivos”, abordando especificamente el sistema de objetivos
y habilidades que debe formar la misma en los estudiantes del cuarto afio de la carrera
Ingenieria Civil.

En el desarrollo del trabajo investigativo se pudo definir una insuficiente integracién de
las habilidades practico profesionales que poseian los estudiantes al transitar por la
asignatura, para realizar propias de la profesion.

A partir del andlisis de los documentos normativos de la carrera y del programa de la
asignatura, se elaboré un modelo pedagogico basado en la precision de los Modos de
Actuacion a formar en la asignatura. Con la aplicacion del mismo, se lograra un mayor
nivel de coherencia y logicidad en el logro de los objetivos y la formacién de
habilidades practico profesionales que se proponen en el programa de la asignatura.

INTRODUCCION:

El objetivo fundamental de las Universidades es la formacion de los recursos humanos
del pais capaces de enfrentar los retos crecientes que cada dia genera la esfera
cientifico - técnica y cultural.

Las Universidades cubanas basadas en la conceptualizaciéon de la educacion superior
elaborada por el MES, han desarrollado estrategias integradoras encaminadas a la
formacién de un profesional caracterizado no solo por un desempefio profesional
competente y una participacion activa en la sociedad, sino portador también de una
serie de valores que enriquecen su mundo espiritual.

Para dar cumplimiento a este objetivo se ha reconocido la necesidad de partir de 2
cuestiones basicas: poner en el centro de la ensefianza las carencias formativas de los
estudiantes, como entes activos dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, teniendo
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en cuenta sus intereses, opiniones y perspectivas y la preparacion metodologica del
claustro de profesores.

Los planes de estudio de las diferentes carreras que se estudian en el pais, han ido
cambiando a medida que varia la necesidad del profesional que necesita la sociedad. La
ensefianza de la Ingenieria Civil en Cuba ha variado desde la reforma Universitaria en
1962, manteniéndose vigente un plan de estudio, donde se concibe la formacién de un
profesional de perfil amplio, capaz de crear y transformar la naturaleza, lo que se
traduce en disefiar, fabricar y mantener el ambiente construido, sin dejar a un lado el
impacto de las obras civiles en la sociedad y el medio ambiente.

“La calidad de la Ingenieria Civil estd intimamente ligada a su competencia para
construir obras exitosas. Para ello se requiere disefiar con eficacia y competencia.
Disefiar con eficacia significa reconocer que las condicionantes politicas, econdmicas,
sociales y el impacto de la ingenieria en el ambiente son parte del problema de la
ingenieria como lo pueden ser la ciencia y la técnica. Disefiar competentemente para
satisfacer necesidades humanas implica tener en cuenta todas las peculiaridades
personales e institucionales y hasta la forma de vivir. Las obras que no satisfacen
equilibradamente el total de condicionantes, en particular las funcionales, ecologicas y
econdmicas, no seran exitosas; constituiran fallas de la ingenieria”. (17)

Para lograr este propdsito se deben formar en el futuro ingeniero civil una serie de
habilidades que con cierto grado de variacion e introduccion de condicionales, se
puedan adecuar para resolver una gama de problemas profesionales comunes a las
diferentes esferas de actuaciéon del mismo (Obras Industriales, Sociales, Hidraulicas,
Subterraneas, Puertos y Obras Maritimas, Puentes y Alcantarillas; el profesional tiene
que contar con habilidades generalizadas, que pueda explotar, haciendo uso de métodos
para identificar las necesidades, valorarlas, llegar a soluciones funcionales y
economicas, para los problemas existentes que pueden caracterizarse por presentar
imprevistos, soluciones multiples, o poseer informacién imprecisa e incompleta.

DESARROLLO:

El plan de estudios actual de la carrera se caracteriza por poseer varias disciplinas:
bésicas, basicas especificas y del ejercicio de la profesién. El papel primordial lo
desarrolla la Disciplina Principal Integradora (DPI) que desempefia el papel rector en el
curriculum de la carrera, ya que es la encargada de formar la mayor parte de las
habilidades profesionales del futuro egresado. Dicha Disciplina estd formada por un
total de 9 Asignaturas Principales Integradoras (API), cada una impartida en un
semestre de la carrera, con la tarea de integrar, como su nombre lo indica, las
habilidades del afio y reafirmar las de afios anteriores.

En el disefio actual del plan de estudios se ha avanzado, producto a la aplicacién de los
resultados de numerosas investigaciones que se han llevado a cabo con el objetivo de
elevar la calidad de los egresados de la educacion superior. Como parte de las
insuficiencias que atn persisten, se tuvieron en consideracién los resultados obtenidos
en el estudio sobre el Desarrollo Laboral de los Jovenes Egresados, realizado por el
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Centro de Estudios para el Perfeccionamiento de la Educacién Superior (CEPES) de la
Universidad de la Habana y la Direccién de Formacién de Profesionales del MES.

En el resultado de la investigaciéon se puso de manifiesto la existencia de “deficiencias
relacionadas con las habilidades practico profesionales y el grado de independencia
e iniciativa para abordar tareas propias de la profesion”.(6)

Esta investigacion se realizé mediante encuestas a un 5 % de los graduados entre el afio
1991 a 1995, (un total de 1562), ubicados en un total de 160 empresas de todo el pais
(empresas productivas y de servicios, centros de investigacion, empresas mixtas, etc.),
también se encuestaron un total de 1016 personas entre dirigentes y especialistas de las
empresas seleccionadas que trabajan directamente con los graduados.

Se hizo especial énfasis en los problemas fundamentales en la formacién de los
graduados, relacionadas con las tareas con las que tenian dificultades para darle
solucién y cumplimiento, asi como en el grado de profundidad de las mismas y si
estaban en correspondencia con la formacion alcanzada.

Para demostrar la existencia del problema la autora aplicé en la carrera de ingenieria
civil, una encuesta a los estudiantes del cuarto afio del curso 97-98; 98-99 y 99-2000
de la Universidad de Holguin y a profesores de la Asignatura Principal Integradora
“Estructuras de Hormigon Armado y Sistemas Constructivos” de esta misma
universidad y de la Universidad de Oriente.

Al trasladar los resultados de ambas investigaciones a la dimension curricular
detectamos que los objetivos instructivos no estan elaborados de forma que abarquen
las habilidades practicas generales a lograr, para la formacién del profesional, donde
juega un papel primordial el desarrollo de la practica laboral basada en una estructura
que facilite la adquisicion de las habilidades de forma que el estudiante, al culminar la
asignatura se haya apropiado de una logica del modo de actuar derivado de la
Disciplina Principal Integradora, que le permita dar solucién a problemas profesionales
una vez graduados.

Sin embargo en los programas de diferentes asignaturas, persiste la deficiencia de no
establecer un sistema de habilidades que se sistematice a través de los diferentes temas
de la misma y que permita la formacién de un graduado con una logica en su actuacién
profesional, al tratar de solucionar los problemas en la practica.

Al revisar el Modelo del Profesional y la Caracterizacion de la Carrera se detect6 que
se declaran las Esferas de Actuacion y los Campos de Accion, sin embargo en ningtin
documento se hace referencia a los Modos de Actuacién, precisandose los mismos
como resultado de la investigacion, tomandose en consideracion que se sigue como
objetivo el graduar un profesional de perfil amplio.

Con la concepcion de un nuevo disefio del programa de la asignatura principal
integradora “Estructuras de Hormigon Armado y Sistemas Constructivos”, a partir de un
modelo pedagogico que tenga en consideracion el perfeccionamiento de los objetivos y
el sistema de habilidades profesionales, basado en la precision de los Modos de
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Actuacién con su logica esencia, teniendo como punto de partida los problemas
profesionales, la caracterizacién gnoseolégica, psicolégica y didactica, se contribuira a
minimizar la insuficiente integracion de las habilidades practico profesionales de los
futuros egresados de la carrera ingenieria civil para realizar tareas propias de la
profesion.

La asignatura objeto de la investigacion es impartida en el primer semestre del cuarto
afio de la carrera, tiene un total de 192 horas totales, de ellas 80 dedicadas a practicas
laborales y 18 al trabajo de curso. Partiendo del andlisis del programa de la misma
podemos plantear las siguientes consideraciones acerca de aspectos de interés:

1. En la elaboraciéon de los Objetivos Educativos estan presentes las habilidades
generales a lograr en la asignatura, asi como los valores trascendentales que debe
poseer un profesional cubano: revolucionario, creativo, con conciencia economica,
velador y portador de la ética de su profesion. Se aprecia la existencia de una
derivacion gradual de los mismos desde el Modelo del Profesional a la Disciplina y
de esta a la Asignatura.

2. En cuanto a los Objetivos Instructivos, se evidencia que hay exceso de los
mismos, no apareciendo de forma explicita las habilidades generales a lograr en la
asignatura, solo las habilidades elementales; estan elaborados como una serie de
acciones, sin que medie una relacion jerarquica entre unos y otros, no apreciandose
el nivel de asimilacién, ni de profundidad de los mismos; asi como la l6gica del
modo de actuar que debe formar la asignatura.

Cuando se realiz6 un analisis mas profundo partiendo de los objetivos instructivos que
se declaran en el Modelo del Profesional se comprob6 su correspondencia con la
Disciplina Principal Integradora (DPI); sin embargo el referido al “control técnico de la
ejecucion de obras, velando por el cumpliendo de las normas, regulaciones y la calidad
en la construcciéon y montaje de estructuras en general y construccién de elementos
prefabricados en planta y en obra” no aparece relacionado dentro de los objetivos
instructivos, cuando varios de los objetivos declarados en la Asignatura se relacionan
con la produccién de elementos prefabricados y la el montaje de los mismos en la obra.

3. Referido al Sistema de Habilidades, las mismas se analizan teniendo en cuenta la
relacion estrecha que existe entre la elaboracion de los objetivos y estas; por lo que
se puede deducir que si los objetivos estan elaborados como una serie de acciones,
sin concretar las aspiraciones que se desean a este nivel careciendo de un enfoque
integrador y no expresan las habilidades generales a lograr en la asignatura,
entonces el sistema de habilidades propuesto tampoco resulta efectivo para
contribuir a la reafirmacion de los modos de actuar. Se aprecia que las mismas estan
enunciadas de forma reiterativas, sin incluir la habilidad generalizada a que
tributan.

4. La “Estrategia Pedagogica” seguida para el montaje de la asignatura, esta elaborada
sobre la concepcién de estimular las habilidades que en este afio lectivo de la carrera
deben formar las habilidades bésicas de un estudiante universitario, como son:
Capacidad de trabajo, Habilidades de direccion, Pensamiento logico y divergente,

4



Pedagogia Universitaria 2001 Vol. 6 No. 2

Capacidad de expresion oral y escrita y el manejo de informacion cientifico técnica.
Solo se hace referencia a los objetivos instructivos de la asignatura, relacionados
con “Desarrollar habilidades de Representacion e Interpretacion grafica, Dominio
del Idioma Inglés, Técnicas de Computacion y Analisis Economico”.

5. En las indicaciones para la realizacién de la Practica Laboral no se orienta qué
acciones realizara el estudiante para adquirir las habilidades practicas de la
asignatura, como tampoco se enuncian estas, No se expone como se integraran las
habilidades de las restantes asignaturas del semestre, funcion a realizar por la API,
como su nombre lo indica. Las habilidades que se enuncian que desarrollara el
estudiante son habilidades complementarias a las profesionales que debe adquirir en
la asignatura.

Por lo anteriormente expuesto podemos valorar que no se le dedica a la practica laboral
toda la atencién que se requiere, si tomamos en consideracion que esta es la Unica via a
través de la cual se pueden formar en los estudiantes las habilidades practicas necesarias
para la formacion y consolidacién del modo de actuar Dirigir la Ejecucion.

Tomando en consideracion estas deficiencias presentes en el programa de la asignatura
y la ausencia de la referencia en el modelo del profesional de los modos de actuacion
del ingeniero civil, nos dimos a la tarea de la precision de los mismos teniendo en
cuenta la importancia que trae aparejada la claridad de las habilidades generales que
conforman los modos de actuar, asi como la logica esencial de la profesion a lograr en el
futuro profesional.

Para la precision de los modos de actuar para la elaboracion del modelo pedagogico de
la asignatura, se partio de la investigacion realizada por Sanchez, M. (1995) titulada
“Perfeccionamiento de la Asignatura Principal Integradora No.1 de la carrera Ingenieria
Civil” y de los resultados de la encuesta aplicada a profesores de la asignatura de la
Universidad de Oriente y Holguin, asi como a profesionales con mas de 10 afios de
experiencia de este territorio.

El modelo propuesto para la asignatura se basa en la precisién de los Modos de Actuar
Proyectar y Dirigir la Ejecucion y el desarrollo de sus habilidades generalizadas, con su
l6gica de actuacioén a través de los distintos temas que conforman la misma.

Para su confeccion, se parte del modelo del profesional, documento en que se recogen
las caracteristicas que debe poseer el graduado para poder dar solucion a los problemas
mas generales en el campo de la Ingenieria Civil. Para ello tendra que apropiarse de la
l6gica de los modos de actuar y de los fundamentos teéricos de las ciencias afines a la
especialidad que aportan los conocimientos y métodos a emplear.

El Modelo del Profesional declara los objetivos instructivos y educativos a lograr para
la formacién de un profesional integral. En la elaboracion de los objetivos estan
presentes la habilidad, el conocimiento y el valor, que se van derivando gradualmente a
través de las diferentes disciplinas y asignatura que concibe el disefio curricular de la
carrera.
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En el andlisis realizado al Plan de Estudios C’, donde se relacionan los Problemas
Profesionales en el campo de Proyecto, Disefio, Revisién y el de la Construccion, las
Esferas de Actuacion, los Campos de Accion, nos percatamos de que algunos aspectos
que consideramos de importancia para la formacion del profesional, no aparecen
reflejados.

1.- Los mismos responderan a la Problematica de la carrera, que se considera como
“La construccion como necesidad social".

Métodos de Trabajo:

0* Métodos Analiticos.

1* Métodos de Disefio y Calculo.

2* Métodos de Organizacion y Planificacion de la Produccion.
3* Métodos Practicos.

Los Campos de Accién declarados en el Plan de Estudio como los siguientes:

Prospeccion y Planeamiento.
Proyecto.

Disefio y Revision
Construccion.

Mantenimiento y Conservacion.
Diagnéstico.

Investigacion.

Ensenanza.

Direccion.

S e Y s [ e Y e Y s Y e S s R s

2.- Los mismos los resumimos en dos direcciones fundamentales:
0 Proyecto.
0 Direccion de la Ejecucién.

3.-Logica del Modo de Actuar Proyectar:

0 Analizar, Definir, Disefiar y/o Revisar.

4.- Légica del Modo de Actuar Dirigir la Ejecucion:

0 Interpretar, Organizar, Ejecutar y Controlar.

5.- Invariante de Contenido:

El Planeamiento, Proyecto, Revision, Construccion, Mantenimiento, Reparacion y
Direccion de la Ejecucion de Obras Estructurales, Viales y Subterraneas.
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6.- Objetivo del Graduado: Proyectar Obras Estructurales y Viales, partiendo del
disefio de sus partes componentes, normas vigentes, ubicacion y caracteristicas
especificas, llegando a dirigir su ejecucion, teniendo en cuenta las normas vigentes.

La Disciplina Principal Integradora (DPI) como eje del proceso docente educativo
en la formaciéon del Ingeniero Civil, esta estrechamente relacionada con el
Objetivo, el Problema y el Objeto de la carrera, asi como con los modos de actuar.

7.- Problema de la DPI:
La necesidad de proyectar obras estructurales y viales que sean funcionales,
estéticas y economicas llegando a dirigir su ejecucion.

8.- Objeto:

Los proyectos y ejecucion de Obras Sociales, Industriales, Agropecuarias y Viales.

9.- Objetivo:

Proyectar Obras Estructurales y Viales, que sean funcionales, estéticas y
economicas, teniendo en cuenta, el lugar de emplazamiento de las mismas,
condiciones existentes, para el disefio de sus elementos con la aplicacion de las
normas vigentes, asi como llevar a cabo la direccion de la ejecuciéon de dicho
proyecto.

Tanto el Objetivo como la légica de los Modos de Actuacién van a trascender a las
diferentes asignaturas que integran la DPI. La asignatura API-7 Estructuras de
Hormigén Armado y Sistemas Constructivos”, va a tributar a los modos de actuar
Proyectar y Dirigir la Ejecucion. A continuacion se expone la derivacion del
problema profesional, el objeto y el objetivo.

10.- Problema Profesional Derivado:

La necesidad de proyectar y dirigir la ejecucion de Obras Sociales e Industriales
Semiprefabricadas.

11.- Objeto:

Los proyectos y direccion de la ejecucion de Obras Sociales e Industriales
Semiprefabricadas.

12.- Objetivo:

Proyectar una obra social o industrial semiprefabricada usando uno de los sistemas
prefabricadas vigentes en el pais, partiendo del disefio de algunos de sus elementos
incluyendo muros de mamposteria estructural, a través de la modelacion de sus
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partes componentes, teniendo en cuenta las juntas generadas por la fragmentacion
de la estructura y la produccion de los elementos seleccionados en una planta a pie
de obra, seleccionando el equipo de izaje adecuado, asi como la elaboracion del
cronograma de montaje, llegando a dirigir la ejecucion de dicha obra haciendo uso
de la documentacion del proyecto y la organizacion y control de la produccién,
aplicando normas vigentes.

En este objetivo esta presente el modo de actuar Proyectar y Dirigir la Ejecucion. En los
objetivos de los diferentes temas de la asignatura estan presentes las habilidades
generalizadas de dichos Modos de Actuar.

En esta asignatura, como en las restantes que conforman la DPI, juega un papel
determinante la realizacion eficiente de las practicas laborales, como via de enfrentar
al estudiante con la realidad profesional, para que apliquen lo aprendido y consoliden
las habilidades practico profesionales necesarias para el dominio de los modos de
actuar al tener la posibilidad de contribuir a la solucién problemas reales. La realizacion
de la practica laboral se le confiere trascendental importancia en la formacién de las
habilidades que conforman la 16gica del modo de actuar Dirigir la Ejecucién.

El éxito de la realizacion de las practicas laborales depende de la preparacion que posea
el estudiante en el momento de realizarlas, para ello en el PDE deben propiciarse las
condiciones para que se formen habilidades profesionales con un nivel de sistematicidad
e integracion creciente y el uso de métodos que estimulen el pensamiento creador a
medida que se transite por los diferentes afios académicos, garantizando que este pueda
interactuar con su objeto de estudio, al poseer habilidades elementales y conceptos.

La evaluacion como una parte del desarrollo del PDE, posibilita controlar como los
estudiantes han asimilado los conocimientos y valorar en que medida se han formado
las habilidades. Es una via de comprobar como se van cumpliendo los objetivos
propuestos en la asignatura, permitiendo reorientar el desarrollo del proceso con el
objetivo de alcanzar el fin propuesto. La evaluacion tanto frecuentes, como parciales y
finales, va dando la medida tanto al profesor como al estudiante de la calidad con que
se va logrando el objetivo. La misma puede expresarse cuantitativamente y
cualitativamente en la calificacion.

La practica laboral se evaluara a través de informes realizados por los estudiantes,
donde se refleje la solucién a problemas existentes en la obra donde se realizé en la
misma, asi como una valoracién del trabajo desarrollado, realizada por parte de la
persona responsable del drea donde estén ubicados los mismos. Se realizara la defensa
ante un tribunal que valorara la creatividad en las soluciones propuestas, la
funcionalidad, estética y economia de las mismas.

A continuacion se muestra el Modelo Pedagdgico propuesto para la asignatura donde se
parte del modelo del profesional, teniendo en cuenta la relaciéon entre los problemas
profesionales, métodos de trabajo, contenidos aportados por la ciencia y la tecnologia y
los modos de actuacion, con su correspondiente ldgica esencial se sintetiza en el mismo,
a partir del elaborado por Cruz, S. (1997)
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Fig.1 Modelo propuesto para el disefio del programa de la Asignatura “Estructuras
de Hormigon Armado y Sistemas Constructivos”, para la carrera Ingenieria
Civil.

CONCLUSIONES:

En el diagnostico realizado al proceso docente educativo actual de la carrera, se detecto
que en el disefio de la asignatura, existen deficiencias en la elaboracién de los
objetivos, y un sistema de habilidades que no responde a la formacién de los modos de
actuar a los que tributa la misma, demostrandose la necesidad de actualizar el
programa, haciéndose énfasis en la relacién docencia produccién como via de formar
el modo de actuar dirigir la ejecucion.

A partir del Modelo de Disefio Curricular basado en los Modos de Actuacion, se aborda
un modelo que permite seguir una logica para la ensefianza de la asignatura
reconociendo la estrecha relacion que existe entre la ciencia y la solucion a los
problemas profesionales.
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Se precisaron los Modos de Actuar, llegando a la conclusién que en la solucion a la
generalidad de los problemas profesionales que se presentan en la produccién el
Ingeniero Civil tiene que Proyectar y Dirigir la Ejecucion de Obras.

Se hizo énfasis en la importancia que tienen las practicas laborales como via de formar
la 16gica del modo de actuar Dirigir la Ejecucion.
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